
OFFRE D’EMPLOI 

Détail de l'offre  

Métier : Psychomotricien 

 
 
Mission  

Le psychomotricien travaille sous l’autorité médicale du médecin et l’autorité organisationnelle 
du chef de service. Il œuvre au sein d’une équipe pluridisciplinaire composée d’orthophoniste, 
d’ergothérapeute, d’assistant de service social, d’éducateur de jeunes enfants, de psychologues, 

de neuropsychologue, de puéricultrice, de secrétaires… 

L’ensemble des acteurs œuvre au service de missions confiées au CAMSP : dépistage, bilans, 

diagnostics, accompagnements, prévention  auprès du jeune enfant et une guidance parentale 

auprès des familles. 

Comme les autres professionnels :  

 

Elle/il :  

-  procède à des bilans, des diagnostics. 

  - Assure des accompagnements. 

  - réalise des écrits et renseigne le dossier patient. 

  - Prépare et participe à des synthèses, des réunions d’équipe et de service. 
 

Lieu de travail :  

CAMSP de l’APAMSP à Nancy   
 

Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINEE (congés de maternité, environ 4 mois) – Poste 
à pourvoir dès février 2022  

  

Expérience : DEBUTANT ACCEPTE 

Formation : DIPLOME D’ETAT DE PSYCHOMOTRICIEN 
  
  

Salaire indicatif : MENSUEL DE 1810.57 € BRUT –reprise d’ancienneté – Convention 1966 

   

Durée hebdomadaire de travail : 35h00 semaine 
 
   

Taille de la structure : 15 salariés 

   

Secteur d'activité : Centre Médico-social 
 

Lettre de motivation et CV à transmettre à : 

APAMSP 

Mme la directrice Générale Noah DERFOULI 

32 rue de Réménauville 

54000 NANCY 

Ou par courriel à  

Mme ANCLIN Karine, secrétaire de direction 

apamsp.lorraine@apamsp.fr 

mailto:apamsp.lorraine@apamsp.fr

