OFFRE D'EMPLOI

Détail de I'offre

Métier : Pédiatre au CAMSP de Nancy

Mission
Dans le cadre de son emploi, le pédiatre sera notamment chargé de :

- Prescrire des bilans dans la perspective de la réalisation d’un diagnostic puis des
accompagnements adaptés.

- Valider le diagnostic.

- Participer et animer les syntheses.

- Rédiger chaque fois que nécessaire les documents médicaux.

- Eclairer I'équipe pluridisciplinaire.

- Participer aux réunions de travail convoquées par la DG.

- CEuvrer a un travail interdisciplinaire en veillant a I'application stricte du secret médical.

Les attributions confiées au pédiatre sont par nature évolutives et non exhaustives.
Lieu de travail

54000 NANCY

Type de contrat

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE

Expérience

DEBUTANT ACCEPTE

Formation

Doctorat en médecine, DES de pédiatrie

Salaire indicatif

Convention du 15 mars 1966 (reprise d’ancienneté négociable)
Durée hebdomadaire de travail

17h30 semaine.

Taille de la structure
15 salariés, file active annuelle 250 a 280 enfants.
Secteur d'activité
Centre Médico-social
Lettre de motivation et CV a transmettre a :

APAMSP
M. HANS MAZETIER
Directeur par intérim de ’'APAMSP
32 rue de Réménauville
54000 NANCY

Ou par courriel a apamsp.lorraine@apamsp.fr




